
募集人員：1名
1．勤務場所・職種

【滋賀県立聴覚障害者センター】（聴覚障害者情報提供施設） 募集人員：1名
勤務場所 滋賀県草津市大路2ー11ー33 電話/fax 077-561-6111 / 077-565-6101
職務職種

資格
（右の①②の条
件を満たす者）

職務内容

勤務条件

2．募集要項
雇用形態 正規職員 採用予定日 2026（令和8）年4月1日（随時相談可）

諸手当 時間外手当、資格手当、住宅手当、通勤手当、昇給（年1回）、賞与（年2回）等

休暇 年末年始、年次有給休暇、特別休暇（夏季休暇、育児・看護等休暇）等
福利厚生 社会保険（健康・厚生・雇用・労災）/退職金共済制度/その他各種割引あり

研修制度

3．採用試験
試験日時
試験会場

選考内容

採否通知 

4．応募方法
応募書類
応募期間
その他

問い合わせ
書類郵送先

随時
見学・説明希望がある場合、対応いたします。お問い合わせください。

〒525-0032 滋賀県草津市大路2丁目11−33
社会福祉法人滋賀県聴覚障害者福祉協会人事係 〔⽊下、中⻄〕
[TEL] 077-561-6111  [FAX] 077-565-6101  [E-mail] shigajou@eos.ocn.ne.jp
〔HP〕https://www.shigajou.or.jp

総務や経理事務等

職員として必要のある理念・知識や技術は、法人全体研修と、施設の職種に応じた施設内研修を
行っています。また幅広い視野で実践の知識・技術の向上のため、施設外研修にも参加していま
す。

随時
滋賀県立聴覚障害者センター（草津市⼤路２−１１−３３）

筆記試験（教養・作文）、作文試験、面接試験
(１)教養試験は、択一方式により、高校卒業程度の一般知識並びに能力の試験。
（聴害障害者関係法定施設勤務経験2年以上の者は教養試験のみ免除）
(２)作文試験は小論文作成。当日主題。

試験日からおおむね10日以内に郵送で通知します。

厚生労働省履歴書様式

初任給
高卒184,000円・短卒196,000円・大卒211,000円（見込）
【いずれも処遇改善手当（13,040〜16,300円）の加算あり〔令和７年度実績〕】
※経験に応じて加算あり。※試用期間：3ヶ月

2026（令和8）年度 社会福祉法人滋賀県聴覚障害者福祉協会 
新規職員募集

①下記のいずれかに該当
・社会福祉法人会計の実務経験及び簿記資格を有する者
・法人事務局や施設での事務経験（尚可）
・基本的なPCスキルを有する者
②64才以下。

滋賀県立聴覚障害者センターが行う総務や経理事務および社会福祉法人滋賀県聴覚障害者福祉協
会の運営
※人事異動による職務内容変更の可能あり

■月〜金（週5日勤務）、午前9時15分〜午後6時00分（休憩45分）
※土曜当番の場合、平日への振替休日で対応。


